
 

	 – Новыми производственными победами встретить XXIV годовщину октября
– этот призыв коллектива Московского шарикоподшипникового завода им Л.
М. Кагановича нашел живой отклик среди коллектива коксового завода. С
большим подъемом прошли митинги почти во всех цехах завода.

	 – Удвоим, утроим выпуск продукции. Самоотверженным и честным трудом
поможем героической Красной Армии громить заклятого врага, – заявила на
митинге работница цеха углеподготовки тов. Наумова.

	 Начальник смены тов. Киселев сказал:

	 – Заклятый враг Гитлер хочет поработить Советский Союз. Этому никогда
не бывать. Весь советский народ поднялся на великую освободительную
войну. Мы, оставшиеся в тылу, стахановским трудом поможем доблестным
воинам Красной Армии уничтожать фашистскую нечисть. Я предлагаю
включиться в предоктябрьское социалистическое соревнование. Десятки
тонн продукции сверх плана – лучшая помощь фронту в борьбе с врагом.

	 Продолжительное время наша смена идет впереди других по выполнению
производственного плана. В предоктябрьском социалистическом
соревновании мы не подкачаем, удвоим количество выпускаемой продукции.

	 Коллектив цеха углеподготовки обязался подавать на батареи столько
шихты, сколько потребуется коксовикам для перевыполнения плана по
выпуску кокса, причем шихта должна быть доброкачественной и содержать
9,6 процента золы, 25 процентов летучих и 1,1 процента серы. Коллектив
углеподготовки вызвал на соревнование рабочих коксового цеха.

	 Электрики обязались сэкономить десятки киловатт электроэнергии,
транспортники – образцово подготовиться к зиме. На 20 процентов против
плана снизить себестоимость выпускаемой продукции обязался коллектив
тов. Замкового.

	 Предоктябрьское социалистическое соревнование широко развертывается
внутри цехов. За выполнение и перевыполнение плана, за выпуск
качественной продукции соревнуются смены и бригады. Смена тов. Киселева
вызвала на соревнование смену тов. Кустановича. В электроцехе проводится
массовая проверка социалистических договоров.
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