
 

	 На днях бюро тагильского горкома ВКП(б) обсудило вопрос о росте
парторганизации Дзержинского района.

	 Тов. Ситошин – секретарь райкома партии, признал, что этот важнейший
вопрос выпал из поля зрения руководителей парторганизации. – Правда, –
говорит он, – после решения бюро обкома об организационно-партийной
работе вопросы роста чаще стали появляться в повестках дня партсобраний и
бюро райкома, однако сделано еще очень мало. Наполнение своих рядов за
счет рабочих ведущих профессий идет неудовлетворительно.

	 С 22 июня по 18 ноября этого года райком принял в ряды партии 33
человека и в кандидаты – 21. Большинство первичных партийных
организаций не вело никакой работы с беспартийным активом и
кандидатами, у которых давно истек кандидатский стаж.

	 Райком совершенно не интересовался за счет кого растет парторганизация.
В результате такого безразличного отношения в числе принятых в кандидаты
за последнее время всего только пять рабочих.

	 Оформление дел вступающих в партию происходит чрезвычайно медленно.
На бюро горкома было отмечено, что с момента приема первичной
организацией до утверждения райкома проходит в среднем 38 дней.

	 Парторганизации не ведут систематической работы с кандидатами, в
результате чего 94 процента их имеют просроченный стаж. По признанию
тов. Ситошина, не более 60 процентов кандидатов имеют партийные
поручения и выполняют их.

	 В своем постановлении от 10 июля 1940 года ЦК ВКП(б) обязывал бюро
райкомов и горкомов на каждом очередном пленуме представлять отчет о
результатах работы по приему за период между пленумами. Дзержинский
райком ставил на утверждение пленумов статистические отчеты, но
обсуждение их сводилось чисто к формальному принятию решения.

	 Указав на недостатки в работе по росту рядов партии, на безразличное
отношение к этому важнейшему вопросу, бюро горкома предложило
Дзержинскому райкому провести ряд мероприятий по усилению партийно-
политической и организационной работы в массах, выращиванию
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беспартийного актива из рабочих, ведущих профессий и сплачиванию его
вокруг партийной организации. Вовлекать в ряды партии нужно людей
проверенных, испытанных, показавших на деле свою стойкость и преданность
делу партии Ленина-Сталина.
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