
 

	 На военно-учебном пункте № 7 в ближайшее время заканчиваются занятия
по 110-часовой программе с первой очередью граждан, привлеченных для
военного обучения. Уже сейчас необходимо заняться подготовкой к
комплектованию второй очереди обучающихся военному делу. При
комплектовании подразделений необходимо учесть недостатки первого
сбора, чтобы занятия второй очереди с первого же дня были полноценными,
чтобы время, отведенное для военной подготовки трудящихся, было
использовано с максимальной пользой.

	 Прежде всего необходимо обеспечить военно-учебные пункты
соответствующим помещением для проведения классных занятий,
оборудовать военный кабинет, где обучающиеся и командный состав могли
бы готовиться к занятиям, изыскать нужную литературу и пособия для
повторения и закрепления пройденного.

	 Военная обстановка требует, чтобы за организацию и постановку военного
обучения рабочих и служащих несли ответственность не только работники
военно-учебных пунктов, но и хозяйственные руководители. Однако
хозяйственники нашего завода не чувствуют до сих пор ответственности за
проведение всеобуча. Произвольные переброски обучающихся военному делу
из смены в смену лишали их возможности посещать занятия. Некоторые
начальники цехов относились к этому делу безразлично. Руководители
предприятий должны учесть, что перевод людей из смены в смену
дезорганизует работу подразделений, резко снижает качество учебы. Особое
внимание необходимо обратить на обеспечение военно-учебных пунктов
квалифицированным командным составом.

	 Отсутствие инструктивных занятий и учебных пособий,
неудовлетворительная постановка командирской учебы на самом пункте
отрицательно отражаются на качестве занятий, которые часто были далеки
от конкретной, боевой обстановки, что противоречит основному требованию
программы всеобщего военного обучения.

	 Значительно больше внимания надо уделять бытовым нуждам обучающихся
и комсостава военно-учебного пункта. Надо помнить, что люди изучают
военное дело после напряженной производственной работы.

	 Выполняя постановление Государственного Комитета Обороны о всеобуче,
военно-учебный пункт нашего завода может и должен справиться с
поставленными перед ним задачами по выращиванию и воспитанию боевых
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резервов, готовых стать в любую минуту в ряды действующей Армии.

	 П.Попов,&nbsp;политический руководитель
	военно-учебного пункта № 7

	 &nbsp;
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