
 

	 Мартеновский цех Ново-Тагильского завода вооружен первоклассной
техникой. Лишь недавно здесь в разливочном пролете был дополнительно
пущен 30-тонный подъемный кран, в недалеком будущем войдет в строй
второй, 175-тонный подъемный кран. Идет монтаж второй завалочной
машины. Состояние оборудования и механизмов в цехе таково, что оно может
вполне обеспечить выполнение суточного графика, рассчитанного на выпуск
5-6 плавок стали.

	 В коллективе отдела механика цеха имеется немало знатных стахановцев,
которые самоотверженно трудятся на своем посту. Всегда по-фронтовому
работают бригада кранового хозяйства мастера И. В. Зайцева, бригада тов.
Белоклокова, коллектив механической мастерской во главе со стахановцами-
тысячниками тт. Бутковым, Ерофеевым, Мельниковым.

	 Однако, далеко но все еще работники трудятся честно, самоотверженно,
так, как этого требует обстановка военного времени. Неважно работает
бригада мастера Скориченко.

	 Надо сказать что дисциплина среди рабочих-механиков цеха стоит не на
должной высоте. Бригадир Рябцев недавно отказался выполнить срочные
работы по ликвидации аварии на печи № 1. За это он был снят с работы и
переведен в низший разряд. Автогенщики, во главе с бригадиром
Шумаковым, часто по небрежности и халатности портят инструмент,
недоброкачественно выполняют работу. Недопустимо плохо работает бригада
трубопроводчиков. Буквально не проходит дня, чтобы не образовалось течи
воды в трубопроводах, однако мастер Максимов, вместо того чтобы сплотить
коллектив и укрепить в нем трудовую дисциплину, хнычет, расписывается в
своей несостоятельности и просит, чтобы его перевели на другую должность.

	 Почти на всех печах неисправны рамы и крыши, на печи № 1 имеется
большая течь в водопроводной арматуре. Об этом всем известно, но никто не
принимает мер.

	 Укрепить трудовую дисциплину среди работников отдела механика цеха
нужно немедленно. Иначе оборудование и механизмы из-за плохого надзора
и несвоевременного проведения планово-предупредительного ремонта будут
быстро изнашиваться и выходить из строя.

	 С. ПРАВДИН
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