
 

	 Говоря о доменщике, невольно представляешь себе здорового, крепко
сколоченного мужчину, почему-то обязательно большого роста. И в самом
деле, какую нужно иметь физическую силу и непреклонную волю, чтобы
управлять массой расплавленного жидкого чугуна, заставлять ее починяться
желаниям и требованиям человека.

	 Когда в доменном цехе завода им. Куйбышева появились первые
выпускники ремесленного училища, отдельные мастера встретили их не
совсем дружелюбно. Они не вполне верили, что из этих, еще неокрепших,
юношей могут в короткий срок выйти хорошие доменщики. Да и молодые
рабочие, надо правду сказать, не всегда серьезно относились к делу. Они на
первых порах не могли привыкнуть к цеху, во время выпуска металла
старались находиться подальше от горна и канавы, по которой шел
раскаленный жидкий чугун. Один из мастеров, впервые увидев этих рабочих,
заявил:

	 – Да что это за доменщики, если они боятся работы. Видимо мне самому
придется теперь выполнять одновременно обязанности мастера, горнового и
слесаря-водопроводчика...

	 Но факты опровергли это слишком опрометчивое заявление.

	 Григорий Усольцев первым из сменных мастеров сумел сработаться с
новыми товарищами. Видно у него еще не исчез юношеский задор, близки
были интересы молодежи, потому он быстро понял, как проще поладить с
ребятами, найти с ними общий язык. И они заработали в смене Усольцева на
славу. Очень быстро освоились в цехе и стали показывать образцы
сознательного отношения к труду старший горновой Попов, подручный
Важенин, слесарь-водопроводчик Кошурников. Каждому из них было только
по 17-19 лет, а работали они не хуже пожилых опытных рабочих.

	 Встречая первомайский праздник, Григорий Усольцев от имени коллектива
объявил свою смену комсомольско-молодежной фронтовой. И уже первые дни
показали, что коллектив оправдывает это высокое знание. Мастер успевал
следить за ходом печи, нагревом дутья, заправкой канав, за настроением
своих помощников. Он относился к воспитанию молодых рабочих так же, как
и к своим производственным обязанностям. Усольцев хорошо знал, что их
больше всего интересует, как подойти к каждому из них. В короткое время он
сумел стать первым товарищем и другом любого члена своей бригады, и
ребята творили чудеса.
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	 Май принес смене Усольцева первую победу. Бригада выполнила задание
на 117,5 процента, имела наименьший по цеху процент нестандартного
чугуна, не было ни одного случая нарушения технологического процесса.
Руководство цеха присудило смене Усольцева первое место. Бригада
обратила на себя внимание заводских организаций. Значительно усилила
свою работу среди молодых доменщиков комсомольская организация завода.

	 В июне бригада Усольцева также заняла первое место по цеху. А с начала
июля первая доменная печь завода имени Куйбышева была объявлена
комсомольско-молодежной. По-прежнему первенство завоевала бригада
Усольцева, а сам Усольцев – звание лучшего мастера завода. Но в этот месяц
уже и другие смены комсомольско-молодежной печи работали хорошо, и
план был выполнен на 105 процентов. Решением бюро обкома ВЛКСМ
коллективу комсомольско-молодежной доменной печи присуждено
переходящее красное знамя свердловского обкома ВЛКСМ. Сотни тонн
сверхпланового литейного чугуна отличного качества дали стране молодые
патриоты.

	 И этот чугун, выплавленный из сверхплановой руды высокогорцев на коксе
тагильских коксовиков, переработанный молодыми уральскими
оружейниками, машиностроителями и танкостроителями в движущиеся
глыбы брони, стали и огня, обрушится на врага невиданной силой,
сметающей все преграды, прокладывающей пути к свободной и счастливой
жизни.

	 А. РУБАНОВИЧ.
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