
 

	 Коллектив слаботочного хозяйства, где начальником т. Луцкер, несколько
месяцев подряд выдвигает из своей среды радиомонтера тов. Сурина для
присуждения ему звания лучшего связиста завода. И совершенно законно.

	 Тов. Сурин прекрасный стахановец. Он гордится своей профессией радио-
монтера и работает с большой инициативой. Несколько месяцев подряд он
держит звание лучшего связиста завода и повседневно стремится
совершенствовать свою работу.

	 Зная, что существующая аппаратура заводского радиоузла по своему
состоянию мощности не может удовлетворить потребности трудящихся, он
выступил в коллективе слаботочников инициатором принятия
социалистического обязательства о монтаже к 7 ноября нового мощного
усилителя. Новый усилитель был успешно сдан в эксплуатацию.

	 Для более эффективного использования мощности радиоузла и лучшего
обслуживания трудящихся завода не хватало репродукторов и регуляторов
громкости. Значительная часть общежитий завода и цехов до сих пор не
радиофицирована. Тов. Сурин ищет пути решения этого вопроса. В ноябре,
получая на общезаводском вечере грамоту о присвоении звания лучшего
мастера своего дела, он взял обязательство вместе с коллективом
слаботочников разрешить проблему с репродукторами и усилителями
громкости.

	 Тов. Сурин честно сдержал свое слово. Он внес интересное предложение,
дал оригинальную конструкцию репродуктора и регулятора громкости. Эта
конструкция настолько проста, что легко может быть изготовлена на заводе.

	 Первая небольшая партия добротных и красиво оформленных
репродукторов смонтирована и сдана заводу. Испытание их дали очень
хорошие результаты.

	 В ближайшее время слаботочный цех при участии производственных цехов
завода приступит к массовому изготовлению репродукторов и регуляторов
громкости. Таким образом будет возможность полностью радиофицировать
все заводские общежития.

	 И. КЛЕЙНЕР.
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