
 

	 Сборка – это сердце завода. Работой сборки измеряется пульс
производственной жизни предприятия. В декабре сборщики показывают
высокий класс мастерства. В декабре здесь нет отстающих участков. Все
работают хорошо. И это наглядно продемонстрировали итоги 15 дней.

	 В записной книжке начальника цеха подведены результаты 15-дневного
напряженного труда. 100 процентов дали сборщики и сверх обязательных ста
– 4 изделия.

	 С опережением графика на 9 изделий вступил во вторую декаду коллектив
участка мастера Левченко. Участок мастера Бегуна также перевыполнил
план. Михеев, Кусмарцев, Антов трудились, не покладая рук, и ежедневно
давали несколько изделий сверх плана. Исключительные образцы
производительной работы показала бригада, которую возглавляет
партгруппорг Кобзарь, с участка мастера Замураева. До начала смены
партгруппорг и его товарищи детально разбирали задание, определяли
рабочие места, запасались инструментом, комплектами деталей.
Организованность и четкость позволили бригаде Кобзаря итти с
опережением графика нa 4-5 единиц.

	 Разве не показательны успехи участка, возглавляемого тов. Токаревым.
Стахановцы тт. Саранча и Бессонов не уходили домой до тех пор, пока график
не выполнялся. На участке, которым руководит мастер Онищенко, отличился
стахановец Родин. За 15 дней перевыполнил план на три
изделия.&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;

	 В коллективе, где начальником тов. Васильченко, высоких показателей
добились тт. Журавлев и Соколов. Вдвоем они заменили четверых и по
установке трудоемкой детали № 07 СБ блестяще завершили задание 15 дней.
На их счету шесть изделий, выпущенных сверх плана.

	 Сколько инициативы и изобретательности надо проявить, чтобы процесс
окончательной сдачи изделия, рассчитанный на 12 часов, выполнить за 4
часа. Сдатчики Линьков и Тищенко сумели втрое сократить время,
положенное на сдачу изделий. Их героический труд мог бы послужить
образцом для многих.

	 И молодежная бригада Посвежимова, и участок мастера Иванковицера, и
сдатчики Фоменко и Гавриленко – все проследовали одну цель,

                               1 / 2



 

перевыполнить повышенное задание, 25 декабря завершить программу
текущего года.
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