
 

	 Коллектив учащихся и мастеров ремесленного училища № 4 досрочно
выполнил январскую производственную программу. На этой работе особенно
активно проявили себя секретарь организации ВЛКСМ ремесленного
училища т. Широбоков и бригадир токарной смены т. Никонов, выполняющие
задание в среднем на 180-200 процентов.

	 Хорошо работают также ученики токарных групп тт. Сергеев, Ерофеев,
Шуклет, Нечаев и другие, систематически перевыполняющие нормы
выработки. Мастера токарного передела тт. Михайлов, Ристмеги и Фролов, не
считаясь со временем, борются за выполнение производственных заказов,
возглавляют социалистическое соревнование в группах учащихся.

	 Производственные показатели января коллектив учащихся и мастеров
ремесленного училища обязан закрепить. В следующем месяце учащиеся
должны показать образцы еще более высокой производительности труда. Где
бы ни работали юноши и девушки – на изготовлении ли ответственных
заказов, в цехах ли завода имени Куйбышева – всюду они должны стремиться
быть энтузиастами и стахановцами.

	 Чтобы ремесленное училище добилось в феврале хороших учебно-
производственных показателей, мастера обязаны проделать важную работу.
Hо еще лучше организовать рабочие места, упорядочить технологический
процесс изготовления ответственных изделий, уплотнить рабочий день,
максимально использовать оборудование, не допуская ни одной минуты
простоя станков и агрегатов.

	 Важное значение приобретает вопрос о расширении социалистического
соревнования. Группы должны соревноваться между собой на лучшую
постановку учебно-производственной работы, добиваясь высоких показателей
успеваемости и выполнения производственных заданий. Коллектив училища
должен строить свою работу таким образом, чтобы переходящее красное
знамя Областного отделения трудовых резервов было закреплено за
училищем и во втором квартале текущего года.

	 Н. Лебедев –

	 зав. учебно-производственной частью ремесленного училища № 4.
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