
 

	 Учебно-производственный комбинат, где начальником тов. Красильников, в
феврале проводит первый опыт ускоренного обучения молодежи слесарному
делу. Создано три группы юношей и девушек в количестве 45 человек.
Раньше обучение велось в аудиториях комбината. Теперь же молодых
слесарей готовят непосредственно на производстве. Теоретический курс
слесарного дела заменен техническим инструктажем.

	 Опыт ускоренной подготовки кадров дает положительные результаты.
Молодые рабочие, проработавшие на производстве всего лишь 10-12 дней,
начинают давать продукцию, которую отдел технического контроля считает
безукоризненной.
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