
 

	 В дни напряженной работы завода за выполнение суточного графика, за
выпуск сверхплановой продукции в подарок дню 1 Мая значительно вырос
комсомольский актив. Секретари цеховых комитетов комсомола, комсорги по-
фронтовому возглавили борьбу молодежи за план, за график.

	 Актив завода за последнее время вырос за счет лучших представителей
комсомола. Ида Зайцева – бухгалтер. Получив от штаба при завкоме
комсомола задание помочь комсомольской организации цеха, где
начальником тов. Сергеев, укрепить работу комсомольских сигнальных
постов, горячо взялась за дело. Не подменяя комсорга, она помогла активу
цеха расставить сигнальные посты, привлекла для этого лучших
комсомольцев и молодых стахановцев тт. Наваленного, Гапиенко и других.
Каждый день, каждую смену можно было встретить в цехе представителя
заводского штаба Иду Зайцеву. Большую пользу принесла она производству.

	 Комсомолец Моисей Зинник, получив задание организовать
индивидуальное обучение малоквалифицированных рабочих, с честью
справился с порученным делом. В цехе, где начальником тов. Терехов, 35
процентов комсомольцев-станочников во внеурочные часы занимаются с
молодыми кадрами.

	 Комсомолец т. Зинник, дежуря в заводском штабе, оперативно разрешает
производственные вопросы. В ночь на 22 апреля, благодаря его
вмешательству, была своевременно подготовлена и подана одна
остродефицитная деталь, которая задерживала сборку. Тов. Зинник сумел
показать беспомощность диспетчера, который не принял своевременно
необходимых мер.

	 Заместитель начальника заводского штаба Исак Шойхер провел большую
агитационную работу. В цехе, где начальником тов. Сойбельман, была хорошо
поставлена наглядная агитация. Тов. Шойхер совместно с руководителем
агитколлектива повседневно помогал агитаторам в их практической
деятельности.

	 Подобных примеров можно привет десятки. Все они свидетельствуют о том,
что комсомольцы нашего завода, практически борясь за осуществление
клятвы, данной товарищу Сталину, растут необычайно быстро.

	 И. ШУХАТ.
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